aIl FUNDACAQ DE AMPARO A PESQUISA
DO ESTADO DE SAO PAULO
tiveis

EDITAL 2/2025 - PRH 02/UFSC
SELECAO DE BOLSISTAS DE ESTAGIO POS-DOUTORAL

PROGRAMA DE FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS DA AGENCIA
NACIONAL DO PETROLEO, GAS E BIOCOMBUSTIVEIS (PRH-ANP)

O professor Rodolfo César Costa Flesch, coordenador do “Programa de Formacéo de
Recursos Humanos da Agéncia Nacional do Petroleo, Gas Natural e
Biocombustiveis (PRH-ANP) para a Transformacao Digital e Transicao Energética
(PRH 02/UFSC)”, doravante denominado PROGRAMA, torna publico o presente
edital para o processo seletivo simplificado de selecao pesquisador para realizacdo de
estagio pds-doutoral junto ao PROGRAMA.

O PROGRAMA se desenvolve nas dependéncias da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), doravante denominada INSTITUICAO, ¢ financiado com recursos
privados regulados pela Agéncia Nacional de Petréleo, Gés e Biocombustiveis (ANP),
doravante denominada REGULADORA, e gerido pela Fundagio de Amparo a
Pesquisa do Estado de Sao Paulo (FAPESP), doravante denominada GESTORA. O
PROGRAMA tem como objetivo estimular a pesquisa e a adog¢ao de novas tecnologias
no setor de petroleo, gas natural, biocombustiveis, outras fontes de energias renovaveis,
transi¢do energética, descarbonizagdo e petroquimica de primeira e segunda geragao,
com focos em transformagdo digital e transi¢ao energética.

1 DO OBJETO

1.1 O presente edital tem por objeto a selegdo de bolsista de estagio pos-doutoral
de um dos programas de pos-graduagio da INSTITUICAO elegiveis, de acordo com o
EDITAL N° 01/PRH-ANP/2025, com o0 MANUAL DO USUARIO DO PRH-ANP,
doravante denominado Manual do Usuario, ¢ com o ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA N° 16/2024, firmado entre a REGULADORA ¢ a GESTORA, para
participarem do PROGRAMA e receberem bolsa de estudos.

1.2 Os(As) alunos(as) dos seguintes programas de pds-graduacdo sdo elegiveis,
desde que obedecidos os demais requisitos constantes neste edital e no Termo de
Convénio acima especificado:
a) Programa de Poés-graduacdo em Engenharia de Automacdo e Sistemas
(PosAutomagao);
b) Programa de P6s-graduacdo em Engenharia Mecanica (POSMEC);
¢) Programa de Pos-graduacdo em Engenharia Quimica (POSENQ).


https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/tecnologia-meio-ambiente/prh-anp-programa-de-formacao-de-recursos-humanos-1/arquivos-3a-fase/edital-academico-1-prh-2025.pdf
https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/tecnologia-meio-ambiente/prh-anp-programa-de-formacao-de-recursos-humanos-1/arquivos-3a-fase/manual-usuario-prh-anp-2025.pdf
https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/tecnologia-meio-ambiente/pesquisa-desenvolvimento-inovacao/prh-anp-programa-de-formacao-de-recursos-humanos-1/arquivos-2a-fase/actanpfapesp.pdf
https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/tecnologia-meio-ambiente/pesquisa-desenvolvimento-inovacao/prh-anp-programa-de-formacao-de-recursos-humanos-1/arquivos-2a-fase/actanpfapesp.pdf

2 CRONOGRAMA

Langamento do edital 05/11/2025

Periodo para inscri¢ao 05/11/2025 a 10/11/2025

Realizagdo das entrevistas 11 e 12/11/2025 (agendado diretamente

com o candidato)

Divulgacao do resultado preliminar Até 2 (dois) dias tuteis ap0s as entrevistas

Periodo para recursos 8 h uteis apods a divulgagao do resultado
preliminar

Divulgacao do resultado definitivo Até 1 dia util apos exaurido o periodo de

recursos

O cronograma poderd sofrer alteragdes caso o numero de candidatos inviabilize a
realizacdo das entrevistas no periodo originalmente previsto.

3 DOS REQUISITOS

3.1 Como requisito para participar deste processo seletivo, o(a) candidato(a) deve
concordar em ter trabalho supervisionado por um professor do quadro do PROGRAMA
e devidamente habilitado para supervisdo de estagio pos-doutoral nos programas de
pos-graduacgdo elegiveis (os professores vinculados ao PROGRAMA e habilitados para
supervisdo de estagio pos-doutoral estdo listados no anexo 1 deste edital).

3.2  Como requisitos para poder participar do PROGRAMA, o(a) candidato(a)
selecionado(a) deve:
a) ser formalmente aceito(a) em um dos programas de pods-graduacdo elegiveis,
dentro dos critérios estabelecidos pela INSTITUICAO;
b) submeter-se aos critérios de aproveitamento da INSTITUICAO;
¢) ndo possuir vinculo empregaticio ou estar liberado, sem vencimentos, das
atividades profissionais;
d) ndo receber bolsa ou qualquer auxilio financeiro de outra agéncia de fomento,
nacional ou internacional.

4 DAS BOLSAS E VAGAS

4.1 O numero de vagas ¢ de 1 (uma), sendo a implementacdo condicionada a
liberacao de recursos pela GESTORA e a aprovacdo da indicagao dos bolsistas pela
FINANCIADORA.

4.2 Sera concedida 1 (uma) bolsa de estudos pelo periodo maximo de 12 (doze
meses).



4.3

O valor mensal de cada bolsa é de R$12000,00 (doze mil reais), sendo que o

pagamento das cotas serd condicionado a disponibilidade financeira de recursos e
autoriza¢ao de pagamento por parte da FINANCIADORA e da GESTORA.

5 DOS DEVERES DO BOLSISTA

5.1

A implementacdo da bolsa estd condicionada a assinatura, pelo(a) candidato(a),

de Termo de Outorga e Aceitagdo de Bolsa, bem como ao atendimento das obrigagdes
que seguem:

a)
b)

d)

2

h)

)

dedicar 40 (quarenta) horas semanais ao curso/PROGRAMA;

realizar, durante a vigéncia de sua bolsa, a0 menos uma das seguintes atividades
relacionadas a uma das areas definidas na Secdo 2 do Manual, com
comprovagao atestada pelo Coordenador do PRH: oferecer minicurso a bolsistas
estudantes do PRH-ANP, publicar livro/capitulo de livro, realizar deposito de
patente, ou desenvolver produto/servigo;

submeter, com envio do comprovante de aprovagdo do corpo editorial do
periddico, trabalho completo em periddico cientifico com qualificagdo Al,
segundo critérios de avaliacdo definidos pela CAPES, como produto de sua
pesquisa no PRH-ANP, em tema relacionado a uma das areas definidas na Secao
2, no prazo maximo de 18 (dezoito) meses, do inicio de vigéncia de sua bolsa
sob pena de restitui¢ao dos valores recebidos a titulo de bolsa de estudo, exceto
nos casos de saude, licenca parental ou greve que impega o acesso a institui¢ao
sede, podendo ser prorrogado no caso que tenha ocorrido interrupc¢ao da bolsa
por igual periodo da interrupgao.

auxiliar o Coordenador do PROGRAMA no suporte aos projetos e trabalhos em
andamento;

realizar suas atividades nas dependéncias do Departamento de Engenharia de
Automagio e Sistemas (EAS) da INSTITUICAO;

comunicar imediatamente a GESTORA, por meio do coordenador do
PROGRAMA, qualquer modificagdo de sua situacdo cadastral inicial de
bolsista ou outra que possa influir no desempenho de suas obrigagdes;

enviar 3 GESTORA, por meio do sistema SAGe, em até 3 (trés) meses apos a
outorga de sua bolsa, o Plano de Trabalho de Pesquisa, contendo: tema do
trabalho de pesquisa e cronograma das atividades a serem empreendidas;
apresentar 3 GESTORA, por meio do sistema SAGe, até¢ 60 (sessenta) dias,
podendo ser prorrogado caso tenha ocorrido interrupcao da por igual periodo,
apds o término de seu estagio de aperfeigoamento em pesquisa comprovante de
submissdo ou de aceite de trabalho completo em revista indexada;

comunicar com antecedéncia ao Coordenador do projeto, para fins de
interrup¢do da Bolsa, sempre que for se afastar por mais de 16 (dezesseis) dias
das atividades do curso, por qualquer motivo;

manter a coordenagcdo do PROGRAMA informada sobre suas atividades
profissionais e apresentar a sua avaliagdo quanto a adequagdo do treinamento
recebido e seu aproveitamento nas atividades profissionais exercidas por um
periodo de cinco anos ap6s a conclusao do curso;



k) comprometer-se a desenvolver pesquisas em temas de interesse do
PROGRAMA;

1) encaminhar ao coordenador do PROGRAMA copia eletronica do(s) trabalho(s)
técnico(s) (relatérios, notas técnicas etc.) ou publicagdo(des) cientifica(s)
produzida(s) com base nas atividades profissionais e pesquisa realizadas durante
o periodo de gozo da bolsa do PRH-ANP;

m) devolver os valores recebidos como bolsa de estudos em caso de desisténcia ou
da nao conclusao do curso, conforme Acérdao do TCU n. 4917/2010, publicado
no DOU n. 173, de 9/9/2010, secdo 1, pagina 79, a este PROGRAMA.

6 DAS INSCRICOES E DOCUMENTACAO NECESSARIA
6.1 As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 05/11/2025 a 11/11/2025.

6.2  Apo6s o término do prazo, ndo serd aceita a entrega de qualquer documento com
a finalidade de complementar, modificar ou substituir qualquer comprovante, formuldrio
ou informagdo presente no material ja enviado pelo(a) candidato(a).

6.3 O(A) candidato(a), ao apresentar a documentagdo requerida, se responsabiliza
pela veracidade de todas as informagdes prestadas e pela autenticidade dos documentos
entregues, podendo ser responsabilizado nos termos da lei e sendo sumariamente
desclassificado do processo seletivo em caso de identificacao de fraude.

6.4 Para a inscricdo no processo seletivo, ¢ necessario o envio dos documentos,
digitalizados e em formato PDF, através do preenchimento do formuldrio online,
disponivel em:

LINK DO FORMULARIO

6.5 O candidato devera enviar os seguintes documentos para participar do processo
seletivo, através do formulario on-line, com o padrao de nome do arquivo que esta entre
parénteses:
a) copia da carteira de identidade (NomeCompletoDoCandidato ID);
b) copia do cadastro de pessoa fisica (NomeCompletoDoCandidato CPF);
c) descricdo do projeto pretendido com anuéncia do  supervisor
(NomeCompletoDoCandidato Projeto);

d) copia do historico escolar de doutorado
(NomeCompletoDoCandidato HistoricoDSc);
e) copia do historico escolar de graduacao

(NomeCompletoDoCandidato HistoricoGRA);

7 DO PROCESSO SELETIVO

7.1 A selecdo dos candidatos sera realizada por uma comissdo de selecdo, composta
por dois professores dos programas de pods-graduagdo elegiveis e sera designada pela
Comissdo Gestora do PROGRAMA, formada pelo coordenador e docentes do quadro
permanente da INSTITUICAO, vinculados a0 PROGRAMA.

7.2 A sele¢do dos candidatos levard em conta os seguintes fatores, cada qual com o
seguinte peso:


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfrrD-KS7HER1ml8-6BzFUZ3PwTFKqNm8W_Wv_MgUjwZxbsLA/viewform?usp=dialog

a) andlise do desempenho académico do(a) candidato(a) (peso 1);
b) analise da producado técnico-cientifica (peso 1);
c) entrevista (peso 2).

7.3 O horario e local das entrevistas serao informados por e-mail aos candidatos.

7.4  As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia em datas e horarios
divulgados por e-mail aos candidatos com pelo menos um dia de antecedéncia.

7.5 Caso o trabalho pretendido ndo esteja alinhado com o tema do PROGRAMA, o
candidato sera desclassificado do processo seletivo.

8 DOS RESULTADOS

8.1 Os resultados serdo publicados até a data prevista no cronograma na pagina
eletronica do PROGRAMA.

8.2 A classificagdo do(a)(s) candidato(a)(s) aprovado(a)(s) far-se-a pela ordem
decrescente das notas finais do(a)(s) candidato(a)(s), até o limite de vagas informado
neste edital.

8.3 Caso ocorram desisténcias de candidato(a)(s) selecionado(a)(s), poderdo ser
chamados a ocupar(em) as vagas remanescentes outro(a)(s) candidato(a)(s)
aprovado(a)(s), sendo respeitada a ordem de classificagao.

8.4 Caso o(a) candidato(a) selecionado para receber a bolsa ndo efetue seu pedido de
matricula em um dos programas de pds-graduagdo elegiveis com todos os documentos
necessarios para tal dentro de duas semana apods a divulgacdo final do resultado deste
edital, ele(a) serd desclassificado(a) do processo.

8.5 O disposto no item 7.4 também se aplica caso o(a) candidato(a) selecionado
tenha seu pedido de ingresso no pos-doutorado rejeitado pelo programa de
pos-graduacao.

8.6 O resultado deste edital tem validade até o lancamento do proximo edital de
selecado do PROGRAMA.

9 DOS RECURSOS

9.1 Os recursos, com as justificativas que os motivam e devidamente
fundamentados, deverdo ser enviados por e-mail ao enderego eletronico
prh.automacao@contato.ufsc.br até 8 horas uteis depois da divulgagdo do resultado.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamacao de qualquer natureza.

10.2 Casos omissos serdao resolvidos pela comissdo de selegdo ou pela Comissao
Gestora do PROGRAMA, conforme as suas competéncias.



ANEXO 1

RELACAO DE PROFESSORES PARTICIPANTES DO PROGRAMA
HABILITADOS PARA SUPERVISAO DE POS-DOUTORADO

1. Programa de Pos-Graduacio em Engenharia de Automacio e Sistemas
a) Daniel Ferreira Coutinho
b) Daniel Juan Pagano
¢) Eduardo Camponogara
d) Eric Aislan Antonelo
e) Eugénio de Bona Castelan Neto
f) Felipe Gomes de Oliveira Cabral
g) Gustavo Artur de Andrade
h) Jomi Fred Hiibner
1) Julio Elias Normey Rico
j) Laio Oriel Seman
k) Leandro Buss Becker
1) Marcelo De Lellis Costa de Oliveira
m) Marcelo Menezes Morato
n) Marcus Vinicius Americano da Costa Filho
0) Max Hering de Queiroz
p) Rodolfo César Costa Flesch

2. Programa de Pos-Graduacio em Engenharia Mecéanica
a) Armando Albertazzi Gongalves Jr.
b) Jader Riso Barbosa Junior
¢) Jaime Andres Lozano Cadena

3. Programa de Pés-Graduagiao em Engenharia Quimica
a) Cintia Marangoni
b) Ricardo Antonio Francisco Machado



